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S.S. F. ‘Laplaza Joven’ es una ex-
periencia piloto dirigida a perso-
nas con edades comprendidas
entre los 16 y 35 aios. Esta con-
templada como una actuacién in-
novadora dentro del proyecto ‘La
Fabrica Digital’ incluido dentro de
la Estrategia de Desarrollo Sos-
tenible e Inclusiva (EDUSI) ‘Co-
nectando Oviedo 2016’, cofinan-

ciado por el Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER), en
el marco del Programa Operativo
Plurirregional de Espafa 2014-
2020. La actuacion afecta al obje-
tivo tematico 9: ‘Promover la igual-
dad, la salud y la inclusion social’.

‘La plaza Joven’ consiste en una
plataforma de recursos socio-la-
borales dirigida a jovenes y esta
estructurada en distintos espa-
cios de interés o accesos que con-
tribuyen al desarrollo personal,
social y laboral del colectivo al
que va dirigida.

A través de laplazajoven.com,
los usuarios disponen de una am-
plia oferta de recursos agrupados
en siete apartados: Punto de en-
cuentro virtual, con contenidos
relacionados con la formacion,

empleo y desarrollo personal;
Zona de entrenamiento, un espa-
cio dirigido por dos entrenadores
y una entrenadora laboral que guia
alos usuarios y usuarias a la hora
de identificar sus fortalezas y de-
bilidades, a la vez que suponen
un apoyo a la hora de conformar
su itinerario socio-profesional;
Zona de capacitacion y compe-
tencias, con recursos basicos de
formacién como talleres o docu-
mentacién demandada por el mer-
cado de trabajo; El Semaforo, un
espacio destinado al conocimien-
to de los recursos propios y los
recursos del mercado de trabajo;
La Catateca, con experiencias de
empleo e iniciativas de empren-
dimiento; Zona de Talent Working,
espacio concebido para que los

jovenes planteen ideas y activi-
dades que les resulten interesan-
tes y Zona de juegos pre labora-
lesy de desarrollo de competen-
cias laborales a través de activi-
dades ludicas.

El proyecto del Ayuntamiento
de Oviedo destinado a la mejora
de laaccesibilidad alempleoy de
las condiciones de los barrios de
Ventanielles y Guillén Lafuerza ha
lanzado esta experiencia piloto
dirigida a personas con edades
entre los 16y los 35 anos, prefe-
rentemente. «No se trata de una
accién puntual y esperamos que
‘La plaza joven’ perdure como he-
rramienta de apoyo en acciones
presentes y futuras», asegura la
concejala de Economia, Transfor-
macion digital y Politicas socia-

les, Leticia Gonzalez.

Una de las secciones de la web,
Punto de encuentro, cuenta con
multiples recursos para la forma-
cion, elempleoy el desarrollo per-
sona. Ademas, estan la Zona de
entrenamiento, un espacio de
identificacion de fortalezas y de-
bilidades o el Talent working, una
zona creativa de intercambio de
ideas e intereses. El Hub digital
permite a los usuarios convertir-
se en colaboradores y contribuir
con sus aportaciones o conteni-
dos al crecimiento de la platafor-
ma.

A través de ‘La Fabrica Digjtal’
se ha atendido ya a méas de 500
personas, siendo casi 400 nifos
y adolescentes de los colegios de
Ventanielles, Maestro Jaime Bo-
rrasy del IES Pérez de Ayala. En-
tre las actividades se encuentran
mas de 50 talleres que tienen
como eje las competencias digi-
tales: alfabetizacion digital, uso
de tablets, banca electrénica o ta-
lleres de emprendimiento, cultu-
ray orientacion laboral, entre otros.
Uno de sus objetivos principales
es capacitar a la poblacion de los
barrios de Ventanielles y Guillén
Lafuerza en competencias digita-
les, que permitan mejorar la em-
pleabilidad y disminuir la brecha
digital. El proyecto incluye, ade-
mas, certificados de profesiona-
lidad, talleres grupales, individua-
les, el disefio y elaboracion de una
plataforma digital y un blog rela-
cionado con las nuevas tecnolo-
gias. Otra de las acciones inclui-
das en el proyecto de la Fabrica
digital son las actuaciones in-
dividuales en las que, hasta el mo-
mento, un total de 12 personas
han recibido sesiones relaciona-
das con el emprendimiento o la
inteligencia emocional. El progra-
ma se completa con charlas so-
bre Seguridad en linea y privaci-
dad y sobre Ciberseguridad.

La ejecucion de las actuaciones
incluidas en La Fabrica digital lle-
va aparejada la realizacién de un
estudio socio econdémico que «lle-
vamos a cabo a través de un to-
tal de 370 encuestas tanto a per-
sonas individuales, como asocia-
ciones, colectivos vecinales o co-
mercio con la intencién de con-
seguir un analisis DAFO y estable-
cer estrategias de cara al futuro»,
apunta la responsable del progra-
ma.

La EDUSI “Conectando Oviedo” esta subvencionada en un 80% por el FEDER en el marco del Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020
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